
 

性別平等及多元化實施情形-2023年 

 

員工族裔指標 

 

類別 占全體員工比例(%) 占管理職級中比例(%) 

中華民國籍 93% 39% 

外國籍 7% 0% 

原住民 0% 0% 

 

女性多元化指標 

 

指標 百分比(%) 

女性占總員工% 44% 

女性占所有主管% 33% 

女性占基層主管%(2-6職等) 32% 

女性占高層主管%(7職等以上) 43% 

女性占業務單位% 50% 

女性占研發/製造/工程等相關職位% 74% 

 

其他多元化指標 

 

類別 占全時員工比例(%) 

身心障礙人士 3% 

全體員工 

按年齡分群:<30歲 10% 

按年齡分群:30~50歲 68% 

按年齡分群:>50歲 22% 

總計 100% 

 


